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南京药石科技股份有限公司 

生物多样性保护政策 
 

目 的 
 

为明确南京药石科技股份有限公司（简称“药石科技”、“公司”或“我们”）生物多样性

管理原则，达成与生态系统的和谐共存，促进自然与森林保护，制定本政策。 
 

适用范围 
 

本政策适用于药石科技及其全球范围内控股子公司及关联公司，也适用于公司的供应商、

服务提供者以及承包商等其他主要业务伙伴。 
 

指导方针 
 

药石科技认识到保护生物多样性的重要性，并将其作为一项重要的共同责任。我们秉持

人类命运共同体理念，聚焦“责任运营、绿色发展”，将生物多样性保护理念融入运营全

过程，为全球生物多样性保护贡献力量。 
 

我们的管理原则 

 

为解决生物多样性问题，药石科技坚持以下管理原则： 

‐ 严格遵守相关的环境法律法规，承诺以实现生物多样性的净积极影响（Net Positive 

Impact, NPI）为长期目标； 

‐ 所有办公场所、经营场地均不设置在自然保护区内； 

‐ 加强环境管理，从资源利用、污染防控等多个维度降低对生态环境的影响，减小对

生物多样性的潜在威胁； 

‐ 逐步开展生物多样性风险评估，并实施减缓措施递进策略，包括避免、最小化、修

复、补偿等做法，从生物多样性和商业的视角出发，优先考虑高效的措施，致力实

现生物多样性净零损失（No Net Loss, NNL）； 

‐ 坚持负责任采购，严格筛选资源、能源、环境等方面达标的可持续性产品，并确保

供应链原材料不会来自于非法采伐或破坏的生态系统，以此促进生物多样性保护； 

‐ 以无毁林 (No Gross Deforestation)为目标，承诺停止或减少与生产、交易和/或

销售的商品相关的所有毁林行为，以促进森林保护； 
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‐ 提高利益相关者（员工、客户、供应商、合作伙伴等）对生物多样性保护及森林保

护的认知和意识； 

‐ 寻求与政府机构、非政府组织和当地社区等利益相关者合作机会，共同制定和执行

生物多样性保护计划，分享资源和经验。 
 

我们的治理 

 

药石科技构建了由董事会领导、ESG 执行委员会指导、ESG 工作组及相关业务部门执行的

管理架构，另外各场地均成立相应的 ESG 工作组和环境管理部门，以确保公司生物多样

性保护政策的落实。我们将生物多样性保护政策嵌入公司内部管理标准和指南中，定期

监督和审查，以确保政策及管理制度得到执行和监督。 
 

附 则 

 

本政策由公司 ESG 执行委员会组织编制并修订。本政策于 2024 年 2 月首次生效。 
 
 
 
 
 


